Statut Polsko-Tureckiego Stowarzyszenia Turkus
z dnia 24 marca 2025 r.

Rozdziat |. Postanowienia ogoine
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1. Polsko-Tureckie Stowarzyszenie Turkus zwane dalej ,Stowarzyszeniem, dziata na podstawie Ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej Stowarzyszenie Turkus.

3. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy w ttumaczeniu na jezyki obce.

§ 2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gdansk.

§3

1. Terenem dziaiania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej] ze szczegolnym

uwzglednieniem miasta Gdansk i wojewodztwa Pomorskiego.
2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na

terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 4
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.
§5
Stowarzyszenie wspélpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami

pozarzadowymi i innymi instytucjami. MoZe pozostawac czionkiem tych organizacji na zasadach peinej
autonomii.

§6

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej czionkéw. Do prowadzenia swoich dziatan
moze zatrudniac pracownikow oraz powotywac biura.

Rozdziat . Cele i sposoby ich reatizacj
§7
1. Celem stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej i kulturaline] zwlaszcza w
zakresie rozszerzania wiedzy na temat kultury tureckiej w RP, inicjowania, wspierania i pomocy w
przedsiewzieciach edukacyjno-kulturainych w ramach projektow Unii Europejskiej, w szczegolnosci na
rzecz dzieci i miodziezy, a takze wspieranie dzieci, mlodziezy, rodzin i osob w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywanie ich szans.

2. Cele szczegolowe:

a) dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepeinosprawnosciy;

b) aktywizacja dzieci i mlodziezy w spoleczenstwie, ukierunkowana na wspotistnienie w grupach
spotecznych, .

C) doskonalenie umiejetnosci czlonkdéw stowarzyszenia oraz osob wspieranych przez stowarzyszenie
. dajacych lepszy poczatek na 2ycie,

d) otworzenie nowych mozliwosci dla spoltecznosci tureckiej w Polsce poprzez dziatania edukacyjne,
informacyijne, integrujace, kulturowe, jezykowe;

e) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu - zwigkszenie aktywnosci ruchowe| poprzez
sport, taniec, rekreacje,

f) integracja spoleczna; dziatania na rzecz poprawy zdrowia i kondycji fizycznej, takze osob z
niepetnosprawnoscia, .

Q) dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspoipracy miedzy
spoteczenstwami i kulturami,

h) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, oraz promocja | organizacja
wolontariatu,

) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

J dzialalnosci charytatywnej;

K) dziatalnosci na rzecz mniejszos$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;




) dziatainos$ci na rzecz integracji cudzoziemcow;,
m) nauki, szkolnictwa wyZszego, edukaciji, oSwiaty i wychowania,
n) dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i miodziezy;

C) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
p) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywateiskiego;
Q) ratownictwa i ochrony ludnosci;
r) pomocy ofiarom katastrof, kiesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;
3) dziatalnosci na rzecz integracii europejskiej oraz rozwijania kontakiow i wspolpracy miedzy
spoteczenstwamit,
t) pDIOMogcji | organizacji wolontariatu.
§8
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a. promocje jezyka tureckiego, kulture i kuchni tureckiej,
b. nauke jezyka tureckiego dla lokalnej spotecznosci oraz poiskiego dla imigrantow i imigrantek,
C. dzialania majace na celu utatwienie integracji spolecznos$ci tureckiej z lokaing spotecznoscig w
wojewodziwie pomorskim,
d. organizowania obchodow $wiat narodowych i dni z wspoinej historii poisko-tureckie;,
e. realizowania przedsiewziecia i projekty na rzecz nauki jezyka dla dzieci z tureckim pochodzeniem,
f. funkcjonowanie jako punkt doradczy na temat Turcji dia lokainej spolecznosci,
a. dziatania integracyjne ze spotecznoscia lokaling i instytucjami w obszarze rownosci oraz integracjt
imigrantow i imigrantek,
h. petnienie funkcji pomostu z samorzgdami lokalnymi a spotecznoscig imigrancka,

L. zatozenie biblioteki tureckiej dia lokalnej spotecznosci z zasobami w jezyku polskim i tureckim,

i. organizowanie imprez kulturainych, wieczoréw tematycznych, festiwali migdzykulturowych,

K. organizowanie warsztatow jezykowych dia dzieci, mlodziezy i osdb dorostych oraz osob w trudne;
sytuacji zyciowej,

L. propagowanie i organizowanie wymiany miedzykulturowej, w szczegolnosci poprzez organizacje
wyjazdow, warsztatow, prelekcji w ramach projektow Unii Europejskiej,

m. organizowanie konferencji, seminariow, szkoien | wykiadow,

n. wydawanie broszur zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

0. posrednictwo w kontaktach poisko-tureckich, pomoc w tumaczeniach

p. pozafinansowe wspieranie rodzin w trudnej sytuacji Zyciowej,

g. realizowanie innych przedsiewzie¢ zwigzanych z wypeinianiem ceidw statutowych.

2. Stowarzyszenie realizuje wszystkie swoje cele poprzez prowadzenie odplatnej i nieodptatne] dziatalnosci
pozytku publicznego.

3. Stowarzyszenie moze réwniez prowadzi¢ dziatainos¢ gospodarczg po uprzednim zarejestrowaniu w
rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego.

Rozdziai iil. Czlonkowie Stowarzyszema

§9
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze bycC jedynie
czionkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada czionkow:
a. zwyczajnych,
b. wspierajgcych,
C honorowych.
§ 10

1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, posiadajaca peini¢ praw
obywatelskich, zaréwno polscy obywatele, jak i cudzoziemcy mieszkajgcy na terenie Polski.

2. Przyjecia nowych czionkéw dokonuje Zarzad uchwatg podjeta nie pozniej niz w ciggu dwoch miesigcy
od daty zlozenia deklaracji czlonkowskie].

3. Czionkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc
finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

4. Przyjecia nowych czionkéw dokonuje Zarzad uchwatg podjeta nie pozniej niz w ciggu dwoch miesiecy
od daty zloZenia deklaracji czionkowskiej.

5. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wkiad w
dziatalno$¢ i rozwdj Stowarzyszenia lub jej celow statutowych.




6. Nadanie godnosci czionka honorowego nastepujg w wyniku przyjecia uchwaly przez Walne Zebranie na
wniosek Zarzadu lub co najmniej 6 czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 11
Czionkowie zwyczajnl majg prawo:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
b. Korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
C. udzialu w zebraniach, wykiadach oraz imprezach i innych przedsiewzigciach organizowanych
przez Stowarzyszenie,
d. zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
§12
Czionkowie zwyczajn! majg obowigzek:
a. brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b. uczestniczenia w walnych zebraniach czionkow,
C. przestrzegania statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
d. oplacania skladek czionkowskich w wysokosci ustalanej co roku uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia.

§13
1. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaijg
takie prawa jak czionkowie zwyczajm.

2. Czionek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen, przestrzegania
statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

3. Czionkowie honorowi sg zwolnieni ze skiadek czionkowskich.

§ 14
1. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnaciji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
- 7 powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg skiadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez
okres przekraczajgcy dwanascie miesiecy,
- z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien | uchwat wiadz
Stowarzyszenia,
- ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatainosci na rzecz Stowarzyszenia.
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. $mierci czionka jub utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego.
2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia czionkostwa w Stowarzyszeniu przysiuguje odwolanie do
Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty. Odwolanie jest
rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czionkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziatl IV. Wiladze Stowarzyszenia

§ 15
Wiadzami Stowarzyszenia s3.
a. Walne Zebranie Czionkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
§ 16

1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sa przez Waline Zebranie Czionkow w glosowaniu jawnym zwykig
wiekszo$cig gloséw. Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu glosowania tajnego.

2. W razie, gdy skiad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupeinienie
ich skiadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali czlonkowie organu, ktory ulegt
zmniejszeniu. W trybie tym moZna powotac nie wigcej niz potowe skiadu organu.

§ 17
1. Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym zwyklg wigkszoscig
glosow, przy obecnosci co najmniej polowy czionkéw uprawnionych do giosowania w pierwszym




terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych czlonkéw, chyba, ze daisze
postanowienia statutu stanowig inaczej.

2. Czionkowie wiadz Stowarzyszenia mogg bra¢ udziat w ich zebraniach osobiscie lub poprzez
petnomocnikéw umocowanych w formie pisemnej. Petnomocnikiem moze byC inny czionek wiadzy
Stowarzyszenia. Peinomocnictwo do udziatu w zebraniu powinno zosta¢ dorgczone na adres siedziby
Stowarzyszenia lub przedstawione przez peinomocnika przed rozpoczeciem zebrania. Oryginaf
pelnomochictwa dotaczany jest do protokotu z zebrania wiadzy Stowarzyszenia.

§ 18
Wszystkie wybieralne wiadze Stowarzyszenia powolane zostajg na okres dwoch lat. Po zakonczone;
kadenciji mozZna ubiegac sie o kolejng kadencje we wiadzach stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czionkéow

§ 19
1. Najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Waline Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwolywane jest uchwalg Zarzadu raz na dwa lata, do konca
drugiego kwartatu, dla dokonania wyboru wiadz i ustalenia kierunkéw dziatania na okres kadencji. Walne
Zebrania zwoluje Zarzad zawiadamiajgc cztonkéw ogdinie przyjetg drogg komunikacji o jego pierwszym |
drugim terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 7 dni przed pierwszym terminem
Walnego Zebrania.
4. Walne Zebranie Czionkéw moze odbyé sie przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektroniczne;.
Mozliwo$é udziatu w zebraniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacii elektronicznej jest wskazana
w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierajacym dokitadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania
prawa giosu. Wykorzystanie $rodkéw komunikacji elektronicznej w glosowaniach Walnego Zebrania
Czionkéw odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;:
1) transmisji obrad zebrania w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej czionek zwyczajny moze
wypowiadac sie w toku obrad,
3) wykonywania osobiscie iub przez pelnomocnika prawa glosu przed lub w toku zebrania.
5. Bez odbycia Wainego Zebrania Czionkéw mogg by¢ powzigete uchwaly, jezeli bezwzgledna
wiekszo$é aktualnej liczby czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia wyrazi na pismie lub za
posrednictwem $rodkow komunikacii elektronicznej zgode na postanowienie, ktore ma byc powzigte.
W takim wypadku Zarzad przesyla do wszystkich czionkéw Stowarzyszenia projekt uchwaly,
okreslajac co najmniej 7-dniowy termin na wyrazenie stanowiska w sprawie.
5. Walne Zebranie moze uchwali¢ regulamin swoich obrad.
6. Nadzwyczajne Waline Zebranie zwotuje Zarzad:
a. Z wiasnej inicjatywy,
b. na Zzadanie czionkéw Komisji Rewizyjne;j,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed upltywem 21 dni od daty zgloszenia
wniosku Jub Zgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostaic zwotane.

§ 20
Do kompetenciji Walnego Zebrania nalezy:
okreslenie giéwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
uchwalanie zmian statutu,
wybor i odwolywanie wybieralnych wiadz Stowarzyszenia,
udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne},
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,
podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia czionka honorowego,
. podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencjt innych wiadz
Stowarzyszenia.
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Zarzad

§ 21
1. Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie 2 uchwatami Wainego
Zebrania Czionkéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewngirz.
2. Zarzad skiada sig z 5 osob, w tym prezesa | wiceprezesa.
3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku. Posiedzenia
Zarzadu zwoluje prezes. Zwotanie posiedzenia moze nastgpi¢ za posrednictwem srodkow komunikacy
elektroniczne;.
4. Posiedzenie Zarzadu moze odbyé sie przy wykorzystaniu srodkéw komunikacii elektronicznej. Mozliwos¢
udzialu w posiedzeniu przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej jest wskazana w
zawiadomieniu o tym posiedzeniu, zawierajgcym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania
prawa glosu. Wykorzystanie $rodkéw komunikaciji elektronicznej w giosowaniach Zarzadu odbywa si¢ przy
Zapewrnieniu co najmniej:
1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Czlonek Zarzadu moze wypowiadac
sie w toku obrad,
3) wykonywania osobiécie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku posiedzenia.
5. Bez odbycia posiedzenia Zarzgdu moga by¢ powzigte uchwaly, jezeli bezwzgiedna wiekszos¢ akiuainej
liczby Cztonkéw Zarzgdu wyrazi na pismie lub za posrednictwem srodkéw komunikacii elektronicznej zgode
na postanowienie, ktére ma by¢ powziete. W takim wypadku Prezes Zarzadu przesyfa do wszystkich
Czionkéw Zarzadu projekt uchwaly, okreslajgc co najmniej 7-dniowy termin na wyrazenie stanowiska w
sprawie.
6. Walne Zgromadzenie moze odwotaé poszczegdinych czionkéw zarzadu za dziatanie hiezgodne Z
prawem, sprzeczne z zapisami statutu, na szkode stowarzyszenia przed koncem kadencji zwykig
wiekszoscia glosow.
7. Czionkowie zarzadu moga zioZy¢ pisemna rezygnacje z petnionej funkcii.

§ 22
Do kompetenciji Zarzadu nalezy:
a. prowadzenie i kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,
a. realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
c. zarzadzanie majatkiemn Stowarzyszenia,
d. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e. zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych Stowarzyszenia,
f. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
g. przyjmowanie i wykluczanie czlonkow Stowarzyszenia,
h. zwoltywanie Walnego Zebrania,
i. ustalanie wysokosci skladek czionkowskich,
i) powotanie nowych i likwidacja istniejacych zespoldw roboczych i jednostek organizacyjnych
Stowarzyszenia,
k) decydowaniu o przystepowaniu i wystepowaniu Stowarzyszenia ze zwigzkow Stowarzyszen | innych
organizacji krajowych oraz migdzynarodowych,
1) wybér przedstawicieli, delegatéw lub innych osdb reprezentujgcych Stowarzyszenie na zebraniach
zwiazkéw stowarzyszen oraz innych organizaciji krajowych oraz migdzynarodowych, w ktorych zrzeszone
jest Stowarzyszenie.

Komisja Rewizyjna

§ 23
1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatainoscig Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna skiada sie z 2 oséb, w tym przewodniczgcego.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy. Zwotanie posiedzenia moze nastgpi¢ za posrednictwem
srodkéw komunikaciji elektroniczne;.
4. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej moze odby¢ sie przy wykorzystaniu srodkow komunikaciji elektroniczne).
Mozliwo$é udziatu w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elekironicznej jest wskazana w
zawiadomieniu o tym posiedzeniu, zawierajgcym dokladny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania
prawa glosu. Wykorzystanie $rodkéw komunikacji elektronicznej w glosowaniach Komisji Rewizyjnej
odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej:
1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,




2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej Czionek Komisji Rewizyjnej moze
wypowiadad si¢ w toku obrad,

3) wykonywania osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu przed lub w toku posiedzenia.

5. Bez odbycia posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogg by¢ powzigte uchwaly, jezeli bezwzgledna wigkszosc
aktualnej liczby Czionk6éw Komisji Rewizyjnej wyrazi na pismie lub za po$rednictwem Srodkéw komunikacjl
elektronicznej zgode na postanowienie, ktére ma by¢ powzigte. W takim wypadku Przewodniczgcy Komisji
Rewizyjnej przesyta do wszystkich Czionkéw Komisji Rewizyjnej projekt uchwaly, okresiajgc co najmniej 7-
dniowy termin na wyrazenie stanowiska w sprawie.

6. Walne Zgromadzenie moze odwola¢ poszczegdlnych czionkéw komisji rewizyjnej przed uplywem
kadenciji za dziatanie niezgodne z prawem, sprzeczne z zapisami statutu, na szkode stowarzyszenia zwykia
wiekszoscilg glosow.

7. Cztonkowie komisji rewizyjnej moga zrezygnowac z funkgiji.

§ 24
Do kompetencji Komisji Rewizyjne| nalezy:
a. kontrola calokszialtu dziatalnosci Stowarzyszenia,
b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
c. skiadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czionkéw wraz z oceng dzialainosci Stowarzyszenia |
Zarzadu Stowarzyszenia,
d. wnioskowanie do walnego zebrania czionkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowt,
e. wnioskowanie o odwolanie Zarzadu lub poszczegdinych czionkéw Zarzadu w razie jego bezczynnosct,
f. wnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow.

Rozdziat V. Majatek i gospodarka finansowa

§ 25
1. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a. wpisowe i skladki czionkowskie,
b. darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzgce z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu,
c. dotacje, subwencje, udzialy, lokaty oraz inne dochody z majatku,
d. przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
4. Czionkowie zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z peiniong
funkcja.
5. Zabrania si€e:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
czionkow, czionkéw organow lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi czionkowie, czionkowie organow oraz
pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej .osobami
bliskimi”,
2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkéw, czionkéw organow lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegoinosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, czionkéw organow lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, Zze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,
4) zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg czionkowie Stowarzyszenia,
czionkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich lub po cenach wyzZszych niz rynkowe.




Sposoéb reprezentaciji

§ 26
Do skiadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majgtkowych, uprawniony jest
Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

Rozdziat V1. Postanowienia koncowe

§ 27
Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czionkow bezwzgledng
wiekszoscig gloséw, w obecnosci przynajmniej potowy czionkéw uprawnionych do glosowania.

§ 28
1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czionkéw bezwzgledng wigkszoscig

gtosow przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.
2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkow okresla sposob jego

likwidacii oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

Statut przyjeto uchwatg w dniu 24 Wrzesnia 2025.

Podpisano przez czionkow zarzadu:
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